Premi collegati alla performance e utilizzo della premialita (anno 2015)

POLITECNICO DI MILANO

Premi collegati alla performance (anno 2015)
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati e ammontare dei
premi effettivamente distribuiti, ai sensi dell’art. 11, comma 8 lettera c) del D.lgs

150/20009.
Dirigenti Personale in
categoria EP
Percettori 10 93
Retribuzione di risultato stanziata 419.629,66 79.009,15
Retribuzione di risultato effettivamente 377.810,42 79.009,15
distribuita

Importi imponibile dipendente

Utilizzo della premialita (anno 2015)
Analisi dei dati relativi al grado di differenziazione nell’utilizzo della premialita sia per i
dirigenti sia per i dipendenti, ai sensi dell’art. 11, comma 8 lettera d) del D.lgs 150/2009.

Minimo Media Massimo Deviazione
Standard
Retribuzione di risultato 23.552,80 | 37.781,04 | 48.568,80 8.513,21
Dirigenti
Retribuzione di risultato 209,71 849,56 1.977,73 419,43
personale in categoria EP

Importi imponibile dipendente
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