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In evidenza 
 
 
Piano strategico 2023-2025 - Approvazione  

Il Piano strategico 2023-2025 sarà disponibile alla PAGINA DEDICATA. 
 
Bilancio unico del Politecnico di Milano - Esercizio finanziario 2022  

Il Bilancio unico sarà disponibile alla PAGINA DEDICATA. 
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PROVVEDIMENTI PER IL PERSONALE 

 

Ateneo 
 
Finanziamento del Piano Strategico 2023-2025 - Approvazione  

Il finanziamento del Piano Strategico 2023-2025 prevede una copertura progressiva nell’intero triennio in 
funzione delle azioni definite.   
 

Relazione del Comitato Unico di Garanzia (CUG) anno 2022 e programmazione azioni future  

La relazione contiene un’analisi dei dati relativi alla comunità politecnica e un’analisi delle azioni di Pari 
Opportunità realizzate all’interno dell’Ateneo e del rapporto tra il Comitato e i vertici dell’Amministrazione, 

https://oldstaticpoli.polimi.it/it/il-politecnico/chi-siamo/piano-strategico/index.html
https://www.polimi.it/footer/policy/amministrazione-trasparente/bilanci/bilancio-preventivo-e-consuntivo


nonché una sintesi delle attività curate direttamente dal Comitato nell’anno di riferimento. A causa di una 
novità normativa recente, il Piano Triennale delle Azioni Positive del CUG (PAP) è stato assorbito nel PIAO 
(Piano Integrato di Attività e Organizzazione). 
La relazione verrà pubblicata alla PAGINA DEDICATA.  
 
Finanziamento Visiting professor Triennio 23/24, 24/25 e 25/26  

Dall’analisi del processo relativo ai visiting professor sono emersi alcuni elementi che necessitano di un 
correttivo; come soluzioni sono stati proposti la programmazione del finanziamento su un orizzonte 
triennale, l’aumento dei valori massimi di retribuzione, approfondimenti sul tema degli alloggi e su quello 
organizzativo. In particolare, lo stanziamento per i Visting Professor è di 1.500.000€ per ogni anno 
accademico, così ripartiti:  
> 500.000€ per il reclutamento dei Visiting Ricerca  
> 900.000€ per il reclutamento dei Visiting Didattica 
> 100.000€ a favore della Scuola di Dottorato per i Visiting per il Phd. 

 
Composizione Comitato Scientifico - Bando Polisocial Award “Attivare i territori, Colmare i divari” - 
Edizione 2023  

Il Comitato Scientifico è composto dai seguenti otto membri: 
> Prof. Alessandro Perego - Vicerettore per lo Sviluppo sostenibile e Impatto (delegato dal Rettore) 
> Prof.ssa Francesca Cognetti De Martiis - Delegato rettorale alle iniziative Off Campus 
> Prof.ssa Emanuela Colombo - Delegato rettorale alla Science Diplomacy 
> Prof. Stefano Maffei - Delegato rettorale all’Innovazione Sociale 
> Prof.ssa Carolina Pacchi - Vicerettore per i Rapporti istituzionali e con il territorio 
> Prof.ssa Maria Gabriella Signorini - Rappresentante del personale docente in Senato accademico 
> Prof.ssa Cinzia Maria Talamo - Rappresentante del personale docente in Senato accademico 
> Dott.ssa Brigida Blasi - Componente esterno di chiara fama 
 
Commissione di Valutazione per la partecipazione ai Bandi con vincoli – Ratifica  

La Commissione di Valutazione è composta dai Direttori dei Dipartimenti in rappresentanza delle aree 
scientifiche di Ateneo come segue: 
> Prof. Sergio Matteo Savaresi Area 1 – Dipartimenti di Elettronica, Informazione e Bioingegneria e 

Ingegneria Gestionale 
> Prof. Massimo Bricocoli Area 2 – Dipartimenti di Architettura e Studi Urbani e Design 
> Prof. Marco Belloli Area 3 – Dipartimenti di Scienze e Tecnologie Aerospaziali, Energia e Meccanica 
> Prof. Attilio Alberto Frangi Area 4 – Dipartimenti di Architettura, Ingegneria delle Costruzioni e Ambiente 

Costruito e Ingegneria Civile e Ambientale 
> Prof.ssa Marinella Rita Maria Levi Area 5 – Dipartimenti di Chimica, Materiali e Ingegneria Chimica “Giulio 

Natta”, Fisica e Matematica 
 
Calendario accademico 2023/2024 

Approvato il calendario accademico 2023/2024, che verrà pubblicato alla PAGINA DEDICATA.  
 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 
Approvato il PIAO 2023-2025, che verrà pubblicato alla PAGINA DEDICATA. 
 
 

https://www.polimi.it/il-politecnico/organizzazione/organi-di-ateneo/comitato-unico-di-garanzia
https://www.polimi.it/studenti-iscritti/calendario-e-scadenze
https://www.polimi.it/footer/policy/amministrazione-trasparente/performance/piano-della-performance


Didattica 

 

Mobilità internazionale 

> Bandi Mobilità Internazionale per Studio A.A. 2023/2024 - Seconda edizione 
Potranno partecipare gli studenti che non hanno partecipato al primo Bando e coloro che sono risultati 
non idonei o idonei ma non selezionati. Sarà possibile candidarsi per le sedi e i posti rimasti disponibili per 
l’A.A. 2023/2024. 

> Bando Mobilità Internazionale per Tirocinio/Stage A.A. 2023/2024  
Le Scuole AUIC e del Design hanno infatti optato per un allineamento alle Scuole di Ingegneria nei criteri e 
nella documentazione richiesta: tutti i candidati da quest’anno sono tenuti a caricare solo il curriculum 
vitae, e non più portfolio e lettera di motivazione. Tale scelta comporta la semplificazione e 
l’oggettivazione del processo di valutazione, che considererà la media ponderata totale.  

Gli studenti potranno candidarsi ed essere selezionati per entrambi i Bandi, ma non potranno far 
sovrapporre temporalmente le due esperienze. La presentazione delle candiature per entrambi i bandi si 
può effettuare dal 18 aprile al 9 maggio 2023. 
 
Proposta dell'Alta Scuola Politecnica relativa al quadro didattico per la Spring School 2023  

Il quadro didattico della prossima Spring School dell’Alta Scuola Politecnica prevede l’insegnamento di 
Design Method and Processes da parte del prof. Cascini e della prof.ssa Piredda. 
 
Proposte di istituzione e attivazione Master universitari e corsi di perfezionamento - II calendarizzazione 
2023 

I corsi approvati sono: 
> 6 Master universitari  
> 20 Master universitari riproposti 
> 8 Corsi di Perfezionamento riproposti 
 
Memorandum of Understanding con Wadi Degla Holding, Egitto  

Dato l’incremento demografico e la necessità di accrescere il numero di laureati e tecnici attivi in Egitto, 
Wadi Degla Egypro Holding intende istituire una nuova università privata, la “Italian University in Egypt” (IUE) 
con sede al Cairo. 
Il Memorandum of Understanding con il Politecnico consiste in un accordo di cooperazione finalizzato alla 
consulenza per l’istituzione della nuova università e per l’impostazione dei corsi di studio nell’ambito 
dell’ingegneria, dell’architettura e del design, muovendo dalla prospettiva del contributo dello sviluppo al 
capitale e dal principio del rispetto dell’indipendenza accademica.  
 
Formazione continua - Proposte di istituzione e attivazione Summer School 

I due eventi di formazione continua, due Summer School erogate dal Consorzio CIS-E, saranno un percorso 
formativo su Workplace Management e un workshop intensivo su Workplace Management – Focus on 
Coworking. 
 
Concessione esoneri A.A. 2022/2023 
Per l’Anno Accademico 2022/2023 l’ammontare complessivo degli esoneri dalla contribuzione studentesca 
ammonta a 6.086.439,51€, l'importo è in linea con quello dello scorso anno. 



 

Ricerca 

 
Assegni di ricerca 

LEGGI ➜ 
 
AS.CAR.I - Proposta di accreditamento di una nuova Società spin off non partecipata 

AS.CAR.I nasce dalle attività di ricerca del Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria, in 
particolare della squadra PoliMove all’Indy Autonomous Challenge, prestigiosa corsa di veicoli autonomi tra 
atenei tecnici di tutto il mondo. L’obiettivo della spin off è di trasformare il know-how sviluppato 
dall’esperienza racing in dei sistemi di assistenza alla guida per macchine sportive, creando e implementando 
gli algoritmi e le strategie di controllo di un veicolo ad alte prestazioni su un circuito. Punto di forza dei 
prodotti AS.CAR.I è l'elevata raffinatezza degli algoritmi implementati che permettono di raggiungere un 
livello di performance nel valutare la guida e nell'intervento attivo sul veicolo non raggiungibile da sistemi 
basati solo su posizionamento satellitare o sensori inerziali. 
Il mercato di riferimento sono i produttori di veicoli sportivi di lusso e hyper-car e le aziende che gestiscono 
flotte di veicoli per offrire servizi di guida sicura o guida veloce su pista. 
 
FIBEREUSE TECH – Proposta di accreditamento di una nuova Società spin off non partecipata 

Fibereuse Tech nasce dalle attività del Dipartimento di Meccanica durante il progetto europeo Horizon2020 
“FiberEUse” coordinato dal Politecnico di Milano. Fibereuse Tech intende inserirsi nel mercato grazie alla 
progettazione, l’installazione ed il commissioning di sistemi di impianti per il riciclo meccanico di materiali 
compositi con sistema di controllo della frantumazione che utilizza la tecnologia ed il software di Fibereuse 
Tech. Il core business è un servizio integrato per l’abilitazione dell’economia circolare nel settore della 
vetroresina. 
Il mercato di riferimento è il mercato dei materiali compositi, in particolare la gestione del fine vita, il riciclo 
ed il riprocesso. 
 
LIFT ENERGY– Proposta di accreditamento di una nuova Società spin off non partecipata 

LiFt Energy, nato dalle attività del Dipartimento di Chimica, Materiali e Ingegneria Chimica "Giulio Natta”, ha 
come oggetto l’introduzione sul mercato di un trattamento di stabilizzazione per anodi in litio metallico, che 
permette il loro utilizzo come anodi ricaricabili. Con gli elettrodi stabilizzati grazie al trattamento di LiFt 
Energy è possibile assemblare batterie che a parità di volume hanno una capacità elettrica doppia rispetto 
alle tecnologie attuali. Il litio trattato di LiFt Energy, infatti, è più stabile, più durevole, più efficiente, più 
sicuro e più ricaricabile di qualsiasi altro litio commerciale.La strategia di vendita di LiFt Energy si basa su 
approccio B2B, puntando su due chiavi fondamentali: la co-progettazione e la co-produzione dei diversi 
prodotti (trattamento, elettrodi o batteria) in accordo con le esigenze di ciascun cliente. Le principali azioni 
di marketing di LiFt Energy riguardano la realizzazione di prototipi che coprano diversi campi di applicazione: 
droni, mobilità elettrica, nautica e smart mobility. 
 
Protocollo di intesa tra Arexpo S.p.A., Fondazione Triulza, Fondazione Human Technopole, Lendlease 
S.r.l., Ospedale Galeazzi S.p.A., Università degli Studi di Milano, Federated Innovation Network e 
Politecnico di Milano  

Il protocollo d’intesa, di durata di cinque anni, ha come oggetto la valorizzazione del progetto di sviluppo e di 
promozione di MIND – Milano Innovation District, grazie all’individuazione del MIND Strategic Committee. 

https://www.polimi.it/personale-docente/lavorare-al-politecnico/bandi-per-assegni-di-ricerca


 
 

Associazioni, Consorzi e Fondazioni 

 

Fondazione Biblioteca Europea di Informazione e Cultura, "BEIC” - Proposte di modifica allo statuto 

L’Ateneo partecipa, come Fondatore Promotore, alla Fondazione BEIC fin dalla sua costituzione. Le 
modifiche proposte riguardano nello specifico la proroga della durata degli attuali Organi fino 
all’approvazione del bilancio consuntivo al termine del 2027.   
 
Fondazione ECOSISTER - Ratifica proposte di modifica allo statuto 

L’Ateneo partecipa alla Fondazione ECOSISTER, in qualità di Fondatore Proponente, in seguito 
all’approvazione dei progetti presentati nell’ambito del PNRR. Fra le proposte di modifica c’è la cancellazione 
del tetto fissato ai contributi che i fondatori sono chiamati a versare annualmente, fermo restando la 
fissazione dell’importo all’unanimità dell’Assemblea, e la conseguente determinazione dell’importo per il 
contributo di gestione dell’anno corrente.  
  

Fondazione "Centro Nazionale di Ricerca in High-Performance Computing, Big Data and Quantum 
Computing”, "ICSC” - Ratifica proposte di modifica allo statuto 

L’Ateneo partecipa alla Fondazione ICSC, in qualità di Fondatore Proponente, in seguito all’approvazione dei 
progetti presentati nell’ambito del PNRR. Le modifiche proposte a ratifica non comportano un ulteriore 
spesa sui fondi di Ateneo; rimangono pertanto invariati gli impegni economici rispetto a quelli già approvati. 
 
MUSA S.c.a r.l. - Designazione Membro Consiglio di Amministrazione di spettanza del Politecnico di 
Milano – Ratifica 

Il prof. Marco Francesco Bocciolone è stato designato quale rappresentante nel Consiglio di Amministrazione 
della Società MUSA s.c. a r.l. 
 
 

Bandi, appalti e contratti 

 

Nuovo accordo quadro lavori 2022 - Revoca del bando di gara 

È revocato il bando di gara pubblicato sulla GUUE in data 27 dicembre 2022, per la stipula di un accordo 
quadro denominato “Accordo quadro lavori - Anno 2022” per la progettazione esecutiva e la realizzazione di 
interventi edilizi di diversa tipologia, indicati in un apposito Master Plan.  
Dopo l’avvio della prima fase di qualificazione della procedura di gara e prima della fase ad inviti, sono 
mutate le esigenze del Politecnico in merito alle priorità di avvio degli interventi previsti. Tale cambiamento 
ha comportato una modifica dell’importo complessivo degli interventi del Master Plan dell’Accordo tale da 
non permettere all’Università di rispettare gli importi Minimi Garantiti ai futuri aggiudicatari. 
 
Adesione al contratto CRUI per l’accesso alla fornitura triennale in licenze d’uso di software Microsoft e 
servizi connessi - Aggiornamento importo annuale 

Il Politecnico ha aderito al contratto definito tra CRUI e MICROSOFT per il rinnovo delle licenze in uso.  



Era stata stimata una spesa annua di circa 350.000€ IVA esclusa, per il triennio 2021-2023, ma 
a fronte di sopraggiunte esigenze, la quota di spesa di adesione per l’anno 2023 viene aggiornata in circa 
463.000€ IVA esclusa. 
 
Revisione tariffe residenze a partire dall'A.A. 2023-2024 

Dopo aver effettuato attente rilevazioni dei prezzi di mercato degli affitti residenziali per studenti nella città 
di Milano, confrontando i dati rilevati con i tariffari delle Residenze gestite dal Servizio Housing & Dining e 
tenendo conto dell’aumento dei costi energetici e dei servizi, è approvato un incremento dei tariffari dei soli 
posti a mercato pari al 20% medio (tariffe che si attestano comunque ancora al di sotto dei prezzi di mercato 
di riferimento) a partire dall’anno accademico 2023-24. 
A partire dall’Anno Accademico 2024-25 verrà applicato annualmente l’adeguamento ISTAT. 
 
Autorizzazione a contrarre: gara europea a procedura telematica aperta per l'affidamento del servizio di 
corriere espresso 

Il 30/11/2023 giungerà a scadenza il contratto per la “fornitura di servizi di corriere espresso”, si ritiene 
pertanto opportuna l’attivazione della gara europea a procedura aperta. L'appalto avrà durata biennale con 
eventuale rinnovo per un periodo di 2 anni, per la durata massima di 4 anni. Il valore complessivo 
dell’appalto è pari ad 800.000€ IVA esclusa.  
 
Autorizzazione a contrarre: gara europea a procedura telematica aperta per l'affidamento della fornitura 
di un sistema per Atomic Layer Deposition (ALD) 

Il sistema per “Atomic Layer Deposition (ALD)” permetterà di soddisfare le esigenze di ricerca e innovazione 
di tutti i ricercatori del Politecnico di Milano sui temi dei materiali avanzati per applicazioni nel campo della 
microelettronica. Il valore complessivo dell’appalto è pari a 550.000€ IVA esclusa. 
 
Autorizzazione a contrarre: gara europea a procedura telematica aperta per l'affidamento della fornitura 
di due camere da sputtering 

In accordo con ST Microelectronics si è deciso di potenziare le capacità tecnologiche nel campo della 
deposizione di materiali acquistando due camere da sputtering che andranno a fare parte del parco 
macchine installato a Polifab, permettendo di soddisfare le esigenze degli utenti interni e le partnership 
industriali. L’importo di gara è pari a 750.000€ IVA esclusa. 
 
Autorizzazione a contrarre: gara europea a procedura telematica aperta per l'affidamento dei servizi in 
SAAS di ERM (Electronic Resource Management) e interfaccia utente unificata per l’accesso alle risorse 
bibliografiche delle Biblioteche 

L’autorizzazione a contrarre si rende necessaria per migliorare la gestione delle risorse elettroniche nel loro 
intero ciclo di vita grazie alle funzioni di ERM e fornire agli utenti finali un punto di accesso unico e 
potenziato a tutte le risorse bibliografiche dell’Ateneo. 
L'appalto avrà durata quadriennale con eventuale rinnovo per un periodo di 4 anni, per la durata massima di 
8 anni. Il valore complessivo dell’appalto è pari a 544.000€ IVA esclusa. 
 
Autorizzazione a contrarre: Gara europea a procedura aperta telematica multilotto per l'affidamento di 
strumenti di analisi per allestimento di un laboratorio di colture cellulari avanzate del Dipartimento di 
Elettronica, Informazione e Bioingegneria - DEIB 



L’autorizzazione a contrarre si rende necessaria nell’ambito dell’allestimento del nuovo laboratorio di colture 
cellulari avanzate e al fine di raggiungere gli obiettivi del progetto Horizon Europe ERC Starting 
Grant “Evolving Organs-on-Chip” (EvOoC), concesso alla prof.ssa Paola Occhetta. 
Il valore complessivo dell’appalto è di 774.700€ IVA esente. 
 
Autorizzazione a contrarre - Gara europea a procedura aperta telematica multilotto per la stipula di un 
accordo quadro con un unico operatore per l'affidamento dei servizi di catering per il Dipartimento di 
Ingegneria Gestionale – DIG 

Si ritiene, data la natura del servizio, che l’accordo quadro soddisfi meglio le esigenze di flessibilità e sarà 
concluso con un solo operatore economico per ciascun lotto, prevendendo l’eventuale possibilità di 
estendere la durata di ulteriori 24 mesi, portando così la durata massima complessiva dell’accordo a 48 mesi. 
> Lotto 1 - Servizi di catering high level, per un totale complessivo di € 470.236 IVA esclusa 
> Lotto 2 - Servizi di catering middle level, per un totale complessivo di € 330.236 IVA esclusa 
 
 

Regolamenti 

 
Regolamento Spin-off di Ateneo - Parziali modifiche  

Le modifiche più sostanziali riguardano l’esplicitazione dei soggetti che possono essere i soci fondatori e la 
composizione della Commissione spin off, che è diventata una commissione pre-istruttoria propedeutica ai 
lavori degli Organi di Ateneo. 
 
Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell'art. 24 della Legge 
30.12.2010, n. 240 - Parziali Modifiche  

Le modifiche al regolamento tengono conto delle indicazioni espresse nella seduta precedente del Senato 
accademico e delle bozze di analoghi regolamenti pervenuti dalla CRUI. In particolare, le modifiche 
riguardano gli articoli “Contratti RTT”, “Copertura finanziaria” e “Modalità di svolgimento del rapporto di 
lavoro”. Si raccomanda che ogni Dipartimento si impegni a richiedere un numero di pubblicazioni il più 
determinato e stabile possibile per ogni settore concorsuale a garanzia di omogeneità e imparzialità di 
trattamento. Vengono infine confermate le deroghe definite per le procedure da RTDA, associate al PNRR, 
ancora da attivare. 
 
Deroga al Regolamento della Scuola di Dottorato sul numero massimo di componenti del collegio docenti  

Le linee guida di accreditamento per il 39° ciclo prevedono un numero di iscritti programmato, pari al 
massimo a tre volte il numero di componenti del collegio docenti del corso di dottorato. Almeno un corso, 
quello di ingegneria dell’informazione, non rispetterebbe, nella sua composizione attuale, le regole. La 
deroga varrà per tre anni, in modo tale da coprire le iniziative legate al PNRR. 
 
 
Regolamenti didattici dei corsi di studio A.A. 2023/2024  

Sono stati definiti i regolamenti didattici dei corsi di studi, che verranno pubblicati sui siti delle Scuole. 
 
Donazione per borse di studio   



Un privato, che desidera rimanere anonimo e che ormai da diversi anni sostiene la formazione universitaria 
degli studenti iscritti al nostro Ateneo, donerà al Politecnico di Milano una somma consistente destinata a 
finanziare borse di studio per i nostri studenti. 
 
Richiesta deroga clausola limite del danno per violazione della riservatezza all'interno di un NDA tra 
Dipartimento di Energia, EdF, Edison, Ansaldo Nucleare, ENEA e Nomisma Energia 

Approvata la deroga all’interno del NDA in oggetto che avrà come risultato la stesura di un report, il quale 
tratterà gli aspetti della tecnologia nucleare, della infrastruttura istituzionale coinvolta, dei benefici 
industriali, economici, sociali, delle linee principali in una strategia nazionale. 
 
Regolamento di disciplina delle progressioni tra le categorie di inquadramento rivolto al personale 
tecnico e amministrativo  

La nuova formulazione consente di valorizzare il possesso di requisiti superiori a quelli d’accesso, posseduti o 
acquisiti nel corso della carriera lavorativa e di valorizzare l’excursus professionale, formativo e 
comportamentale del dipendente. Tra gli altri, sono previsti parametri valutativi come il numero e la 
tipologia degli incarichi rivestiti e il possesso di titoli o competenze professionali o di studio ulteriori rispetto 
a quelli previsti per l’accesso dall’esterno.  
 
 

Provvedimenti per il personale 
 
Utilizzo risorse ERC  

Al Dipartimento di Chimica, Materiali e Ingegneria Chimica “Giulio Natta” vengono assegnate le risorse 
necessarie per la chiamata diretta quale professore associato del dott. Luka Ðordeviæ, vincitore e Principal 
Investigator del programma di ricerca ERC "Starting Grant" dal tema "PhotoDark - Photocatalytic Reactions 
Under Light and Dark with Transient Supramolecular Assemblies" 
 
Attivazione assegno di ricerca su programmi autofinanziati 

Dipartimento di Chimica, Materiali e Ingegneria Chimica “Giulio Natta”: Dott. Mahesh Shahadeo Nagargoje, 
vincitore della selezione pubblica nell’ambito del programma H2020- MSCA-PF-2021, VThrombectomy- 
Improving Treatment of Ischemic Stroke Using Virtual Thrombectomy. 
Dipartimento di Chimica, Materiali e Ingegneria Chimica “Giulio Natta”: Dott.ssa Dang Cam Tu PHAN a 
seguito dell’azione di attrattività intrapresa dall’Ateneo MSCA PF MASTER CLASS 2022 @ POLIMI. 
 
Chiamata diretta professori di II fascia 

Dipartimento di Chimica, Materiali e Ingegneria Chimica "Giulio Natta": dott. Luka Ðordevic 
 
Chiamata di professori di I fascia primi in graduatoria 
Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria: prof. Monzio Compagnoni Christian 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani: prof.ssa Protasoni Sara 
Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale: prof. Mariani Stefano 
Dipartimento di Meccanica: prof. Coppola Pierluigi 
 
Chiamata di professori di II fascia primi in graduatoria 
Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale: dott. Calvi Paolo Martino 



Dipartimento di Meccanica: dott. Alfano Marco 
 
Chiamata di ricercatori a tempo determinato (tipologia senior) 
Dipartimento di Chimica, Materiali e Ingegneria Chimica "G. Natta": dott. Mattia Sponchioni, 
dott. Roberto Bernasconi e del dott. Emanuele Mauri 
Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria: dott. Nicola Lusardi e dott. Giuseppe Antonacci 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani: dott.ssa Marta Margherita Cordini 
 
Chiamata di ricercatori a tempo determinato (tipologia junior) 
Dipartimento di Chimica, materiali e ingegneria chimica 'G. Natta': dott.ssa Rossella Castagna. 
Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria: dott. Andrea Moglia, dott. Marouan Mizmizi, 
dott.ssa Stefania Coelli, dott.ssa Jessica Leoni, dott. Francesco Linsalata, dott. Stefano Radrizzani, 
dott.ssa Parisa Esmaili, dott. Fabrizio Pittorino, dott.ssa Sara Mandelli, dott. Marco Manzoni, dott. Giorgio 
Riva, dott. Marzio Barresi, dott. Sebastiano Miano, dott. Giovanni Ennio Quattrocchi, dott. Mëmëdhe 
Ibrahimi, dott. Stefano Longari, dott. Mirco Pezzoli, dott. Federico Reghenzani. 
Dipartimento di Fisica: dott. Andrea Schirato, dott. Armando Genco e dott. Federico Maspero. 
Dipartimento di Ingegneria Gestionale: dott. Daniele Valenti e dott.ssa Alessandra Migliore. 
Dipartimento di Scienze e Tecnologie Aerospaziali: dott. Tommaso Bellosta. 
Dipartimento di Energia: dott. Nicolò Stevanato. 
Dipartimento di Architettura e studi urbani: dott. Gerardo Semprebon. 
Dipartimento di Architettura, Ingegneria delle Costruzioni e Ambiente Costruito: dott.ssa Veronica Gazzola. 
 
Proroga contratti ricercatore a tempo determinato (tipologia junior) 
Dipartimento di Ingegneria Gestionale: dott.ssa Veronica Chiodo 
 
Coperture finanziarie  

Sono state approvate le seguenti coperture: 
> RTDa - S.S.D ICAR/06 – DABC 
> RTDa - S.S.D ICAR/20 – DASTU 
> 2 RTDa S.S.D ING-IND/35 – DIG 
> Proroga PTA - TD – cat. D1 – DCMC 
> Attivazione PTA - TD – cat. D1 – DCMC 
> Attivazione Tecnologo TD – cat. D3 – DIG  
> Attivazione 3 Tecnologi TD progetto PNRR “Research Infrastructure NFFA-DI – cat. EP1 – POLIFAB 
 
Designazione dei Componenti del Personale docente della Commissione per l’erogazione di sussidi a 
favore del personale universitario - triennio 2023/2025 

Vengono designati: 
> Prof.ssa Carolina Pacchi come membro effettivo 
> Prof. Marco Enrico Ricotti come membro supplente 
 
Affidamento incarico di dirigente a tempo determinato dell'area Public Engagement e Comunicazione 

L’incarico è stato conferito alla dott.ssa Marcella Logli per il triennio 01.05.2023 – 30.04.2026. 
 
Costituzione e criteri di utilizzo del Fondo Comune di Ateneo relativo ai proventi 2022 

L’accordo siglato in data 30.03.2023 conferma i criteri stabiliti lo scorso anno. 



 
Relazione Performance di Ateneo e resoconto valutazione annuale del Direttore Generale - Anno 2022 
La Relazione sulla Performance 2022 dell’Ateneo e il resoconto obiettivi di Performance Organizzativa della 
Direzione Generale saranno disponibile alla PAGINA DEDICATA. 
 
Autorizzazione incarichi esterni del Rettore 

L’Ateneo ha autorizzato l'incarico di componente del Consiglio di amministrazione della Fondazione TIM, per 
il periodo aprile 2023/aprile 2026. 
 
 
 
 
Servizio Relazioni Istituzionali 
Servizio Affari Generali e Gestione Organi Collegiali 
 
 

https://www.polimi.it/footer/policy/amministrazione-trasparente/performance/relazione-sulla-performance

